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CONVOCATORIA DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO, BAJO EL 
RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 – 2026. 

(R.VM. N° 287-2019-MINEDU – R.VM. N° 005-2022-MINEDU) 
 

 

El Comité de selección para Contratación de Personal Administrativo bajo el régimen laboral del Decreto 

Legislativo N° 276, para el periodo lectivo 2026 de la UGEL Sandia,  de conformidad a la Norma Técnica denominada: 

“Norma que regula el Proceso de Contratación de Personal Administrativo, bajo el régimen laboral del Decreto 

Legislativo Nº 276, en las sedes administrativas de las Direcciones Regionales de Educación, Unidades de Gestión 

Educativa Local, Instituciones Educativas, Institutos y Escuelas de Educación Superior Públicos”, aprobada por 

R.VM. N° 287-2019-MINEDU y su modificatoria  R.VM. N° 005 -2022-MINEDU, CONVOCA A  PROCESO DE SELECCIÓN 

DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO; conforme al siguiente cronograma: 

ETAPAS Y ACTIVIDAD DEL PROCESO FECHA INICIO - FIN RESPONSABLE 

FASE CONVOCATORIA 

1.- Conformación del comité de contratación: UGELs e 
IIEE. (Que cuenten con plaza vacante). 

• Previamente las II.EE. remiten su propuesta 
a la UGEL. 

• Aprobación de la conformación del comité de 
contratación en la UGEL, mediante 
resolución directoral de la UGEL. 

Del 21/11/2025 
Al 28/11/2025 
Vía mesa de partes de la UGEL 
Sandia 
PRESENCIAL 

Funcionario encargado. 
Director de II.EE. 

2.- Publicación de plazas vacantes a ser consideradas 
en el proceso de contratación. 

Del 01/12/2025 
Al 10/12/2025 

Comité de contratación 

3.- Presentación de expedientes a través de mesa de 
partes de manera presencial en la UGEL Sandia. 

Del 11/12/2025 
Al 12/12/2025  

Postulante 

FASE SELECCIÓN DE PERSONAL 

4.- Evaluación de expedientes. Del 15/12/2025 
Al 16/12/2025 

Comité de contratación. 

5.- Publicación de resultados preliminares de la 
calificación de expedientes. 

17/12/2025 Comité de contratación. 

6.- Presentación de reclamos por escrito de manera 
presencial vía mesa de partes. 

18/12/2025 Postulante 

7.- Absolución de reclamos - presencial 19/12/2025 
Hrs. 9:00 am. Oficina de personal. 

Comité de contratación 
Postulante 

8.- Publicación de resultados finales 22/12/2025 Comité de contratación 

9.- Entrevista personal (Sólo grupo profesional) 23/12/2025 
Hrs. 9:00 am. Oficina de personal. 

Comité de contratación 
Postulante 

10.- Publicación final de cuadro de méritos 24/12/2025 Comité de contratación 

FASE ADJUDICACIÓN, SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO 

11.- Adjudicación de plaza, suscripción y registro del 
contrato (En el caso que el postulante ganador no 
suscriba el acta de adjudicación o desista del proceso, 
se procederá a convocar al accesitario). 

29/12/2025 
Hrs. 8:30 am. – UGEL Sandia. 

Oficina de Personal. 

12.- Remisión de informe final de proceso de 
contratación a la UGEL. 

30/12/2025 Comité de contratación 

13.- Suscripción y emisión de resolución de contrato 
(Notificación de la R.D. de contrato con vigencia a 
partir del 01/01/2026). 

30/12/2025 Comité de contratación 
Responsable NEXUS. 

 
                                                                                                     

Sandía, noviembre 2025.  
 
 
 
 


